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Reaguodama  į  2009  01  05  Kauno Medicinos Universiteto  raštą  LR  švietimo  ir mokslo ministrui  „Dėl 
Lietuvos  Respublikos  Vyriausybės  2003 m.  Spalio  31  d.  Nutarimo  Nr.  1359  „Dėl  gydytojų  rengimo“ 
pakeitimo“,  KMU  Rezidentų  Taryba,  vertindama minėtame  rašte  pateiktąjį  darbo  ir  studijų  apimties 
modelį, atkreipia dėmesį į neadekvačią rezidento darbo dienos trukmę, įskaitant privalomąjį individualų 
darbą  (iš viso 55 val. per savaitę, t.y., 11 val. per dieną 5 darbo dienų savaitėje), o tai viršija LR Darbo 
Kodekse  numatytą  maksimalaus  darbo  laiko  trukmę.  Vertinant  tai,  jog  rezidentai  savo  žinias 
savarankiškai  gilina  ne  tik  vykstančio  ciklo  ribose,  tačiau  ir  individualios  kompetencijos  srityse,  o  šio 
studijų  laiko  apibrėžti  techniškai  neįmanoma  ir  netikslinga,  esame  įsitikinę,  jog  reglamentuotasis 
savarankiškam darbui skirtas laikas turi būti įtrauktas į teorinio pasirengimo krūvį, neviršijant 48 valandų 
trukmės darbo savaitės.   
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